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JEDNACI RAD

vybérové komise MAS Zubfi zemé, o.p.s.

CL. 1
Predmét ¢innosti

. Vybérova komise (dale VK) je vykonnym organem MAS Zubfi zemé, o.p.s. (dale
Spole€nosti).

Provadi vybér projektd v ramci jednotlivych vyhlasenych operaénich programd podle
vybérovych kritérii stanovenych programovym vyborem a zasad hodnoceni uvedenych

v Cl. IV tohoto jednaciho Fadu, sestavuje seznam projektl v pofadi podle bodové hodnoty
a vyznacuje projekty ke schvaleni v ramci limitu a projekty nahradni.

CL 1
Ustanoveni vybérové komise a povinnosti ¢lent

Cleny vybérové komise jmenuje pisemné& spravni rada na obdobi dvou let. Opétovné
jmenovani ¢lenem vybérové komise je mozné. Vybérova komise ma minimainé 5 ¢lenu. Ze
svého stfedu si Clenové voli svého pfedsedu.

Kazdy ¢len vybérové komise je povinen podepsat Prohlaseni o nestrannosti a mi€enlivosti
(Priloha ¢. 1. Jednaciho radu VK). Pfi vybéru projektl v ramci programu LEADER bude
dodrzovat zasady této iniciativy.

Clen VK bude obstaravat ¢innost specifikovanou v &l. | bezplatné, jako dobrovolnik, pokud
nebude sjednano jinak formou dodatku k tomuto jednacimu fadu.

CL.m
Jednani komise

1. Vybérova komise se schazi podle potfeby, nejméné vSak jednou rocné.

Jednani VK svolava feditel Spole¢nosti a fidi ji pfedseda VK. Jednani vybérové komise se
mohou zuc¢astnit odbornici s hlasem poradnim.

Jednani komise je usnasenischopné, pokud je pfitomna nadpoloviéni vétSina vSech ¢lend.
Kazdy ¢len ma jeden hlas. V pfipadé nerozhodného hlasovani rozhoduje hlas predsedy.

Udaje o terminu a mistu jednani komise, navrh programu a podklady pro jednani zajisti
kancelaf Spole¢nosti ve spolupraci s feditelem Spolecnosti a pfedsedou vybérové komise
a zaSle tyto udaje elektronicky nejméné 5 kalendafnich dnu pfed terminem jednani viem
¢lenum komise.

Manazer Spolecnosti zajisti veSkeré podklady pro jednani vybérové komise v souladu
s ¢asovym harmonogramem vypsanych vyzev pro podani zadosti o dotaci projektu.

. Jednani komise je neverfejné, vybérova komise si mize na sva jednani pfizvat hosty.

Z kazdého jednani komise bude pofizen pisemny zapis, ktery ovéfi povéreny Clen komise
a predseda komise. Pfedseda pfeda do 7 pracovnich dnu po jednani komise zapis
manazerovi Spole¢nosti k archivaci.

PFi vybéru projektt v ramci vyhlasenych vyzev jsou ¢lenové komise povinni seznamit se
s pravidly vybéru projektd dle Cl. IV a s obsahem projektd pfed jednanim komise.
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Soucasné kazdy ¢len vybérové komise je povinen podepsat Potvrzeni o pfevzeti Zadosti o
dotaci k hodnoceni (Pfiloha ¢. 2 Jednaciho fadu VK).

ClL IV
Zasady hodnoceni projektu

1. Na hodnoceni a vybéru projektt se podili pracovnici Spole¢nosti — administrativni kontrola
a kontrola pfijatelnosti, bodové hodnoceni projektl provadi ¢lenové Vybérové komise.

2. Kazdy projekt hodnoti nahodné vybrani tfi Clenové Vybérové komise, s vyjimkou pfipadd,
kdy je projekt ve stfetu zajmu (ij. ¢len VK je ¢lenem subjektu, ktery projekt pfedklada anebo
byl zpracovatelem Zadosti o dotaci).

3. Bodovani projektd se provadi podle preferenénich kritérii definovanych v dané
Fiche/vyzvé. U kazdého projektu se se¢tou body od ¢lenu vybérové komise, ktefi projekt
hodnotili. Pokud hodnotitel zjisti, Ze hodnocena skute¢nost neodpovida pfesné formulaci
uvedené v nékterém ze stupnu, mize pfidélit body i mimo tyto stupné.

Bodovani projektt probéhne do 15 pracovnich dnl od jejich pfedani k hodnoceni.

5. VK se muze dohodnout na vyuziti institutu vefejné obhajoby projektd (limit pfiznané dotace
ve vySi 50.000K¢ a vice), pfipadné podani vysvétleni zadatele k zaméru projektu, pokud to
nebude ze zZadosti jasné zfetelné. Informace o tom musi byt jednotlivym Zadatelim
sdélena s dostatenym predstihem.

6. Vybérova komise sefadi podané projekty v kazdé fichi/vyzvé zvlast do pofadi podle podilu
ziskanych bodu. V pfipadé shodného poctu bodu u dvou &i vice projektdl v ramci jedné
fiche/vyzvy rozhoduje nejprve rovnomérny dopad na celé Uzemi Spole¢nosti a nasledné
vySe pozadované dotace, tzn. zadosti s nizSi pozadovanou dotaci maji pfednost. Vybrany
mohou byt jen projekty, které dosahnou alespon 55% moznych bodu.

ohodnoceni) o vice nez 30%, brano z vy8Si hodnoty hodnoceni, ucastni se vSichni
hodnotitelé daného projektu za pfitomnosti pracovnika kancelafe Spolecnosti
mimofadného jednani, jejimz ucelem je obhajoba hodnoceni a Uprava hodnoceni projektu
do pfijatelné miry odchylky, ktera je pfi uplatnéni tohoto postupu max. 20%.

8. Pro urceni vybranych projektt secte VK prostfedky, které zlistaly z alokaci stanovenych
v jednotlivych fichich/vyzvach a jejich obnos pfidéli v poradi tém projektim se ziskem
asponl 55% maxima, které ze vSech nevybranych bez ohledu na fiche /vyzvy) ziskaly
nejvyssi procento bodu, a to az do vycerpani zUstatka.

9. Vybérova komise provede vybér podporenych projektl, pfeda vesSkeré pisemné podklady,
které pouzivali ¢lenové komise pfi hodnoceni projektd a pisemny pfehled vybranych a
nevybranych projektd na pfedem pfipraveném a podepsaném formulafi véetné prezencéni
listiny z jednani manazerovi Spolecnosti.

CLV
Zavérecné ustanoveni

Zmeény jednaciho fadu schvaluje spravni rada Spolecnosti.

2. Tento jednaci fad vybérové komise byl schvalen spravni radou Spole€nosti dne
31.10.2013

feditel Spolecnosti pfedseda SR Spole¢nosti



